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Unsere Mission | D Digilents
Digilents ist die Personalberatung fur E-Commerce und Digitalisierung

E-Commerce- & Digitalisierungs-Expertise | Vertrauen | Netzwerk
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Fuhrende Personalberatung im Quantitativ und qualitativ Wir rekrutieren die MalRgeschneidertes Profiling
Bereich eCommerce und das exklusivste Schlisselpositionen der fur den perfekten Fit
Digitalisierung in der DACH- Expertennetzwerk digitalen Wirtschaft
Region

25+ 48+ 150+ 25.000+

Branchenerfahrung des Management in Jahren Erfolgreiche Vermittlungen pro Jahr Unsere aktuellen Jobs und Projekte Aktive Kandidaten in unserem Netzwerk

¥

#1 s 2014 99,5% #1

eCommerce- & Digitalisierungsexperten- beraten unsere Digilents-Experten Unternehmen Zufriedenheitsquote = Folgeauftrage Future Industries Hub
Netzwerk in der DACH-Region in der Digital-Hub-Initiative der
Bundesregierung
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Unser USP | D Digilents

Digilents besitzt einen Pool mit selektierten Kandidaten aus eigenem Experten-Netzwerk

Direkter Zugang zu einem exklusiven, State-of-the-Art Experten-Netzwerk

im Bereich E-Commerce und Digitalisierung in der DACH-Region
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Global Account Manager
Third Party eRetailer

Beispiele fur erfolgreich vermittelte Stellen \

FACHLICHER- & CULTURAL FIT
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Leistungsportfolio Recruiting & Experts | Digilents

Wir vermitteln die idealen Fach- und Fuhrungskrafte, Geschaftsfihrer und CDOs

RECRUITING EXPERTS

Wir vermitteln Ihnen erfahrene Wir vern]itte_ln Ihnen Digital
Mitarbeiter und Experten aus Experts fur einen begrenzten

der Digitalbranche mit dem Zeitraum oder Task-Force-
Perfect Fit Einsatze

Handverlesenes Netzwerk

Executive Profiling
Mentoren-Coaching

Qualitatscheck der Experten durch Beirate

Digitalisierungs-Task- Interim
Force Management
Tailor-made Ansatz v Individuelles Profiling v' Kostenfreie
100% Full-Service Datenbankabfrage

Expertennetzwerk v’ Aktive Expertensuche &

Algorithmus-gesteuerte Datenbank Ansprache
Direkter Zugang zu Top-Talenten

v' Kostenfreie

- Handlungsempfehlung
v’ Fitting

. v Risikolos
v' Netzwerkaktivierung &

Verbffentlichung v Unkompliziert & Effizient

Free Search
Fachkrafte-Netzwerk

DAUERHAFTE BESETZUNG (innerhalb von 2-4 Monaten) TEMPORARE BESETZUNG (innerhalb weniger Tage)
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Pricing Recruiting & Experts

Unser faires Vergutungsmodell hebt uns von den Wettbewerbern ab

A) DIRECT SEARCH

B) PREMIUM SEARCH

C) EXECUTIVE

SEARCH

DEFINED PROJECT
EXPERT

| D Digilents

PROJECT
TASKFORCE TEAM

Senden Sie uns lhre
Stellenanzeige. Sie
erhalten kostenloses
Feedback und ggfs.
erste
Kandidatenvorschlage
aus unserem

Fachkraftenetzwerk

0* Euro
Kostenfreie
Datenbankabfrage

Kostenfreie & schnelle
Handlungsempfehlung

Unkompliziert & Risikolos

Wir unterstiitzen Sie
aktiv und individuell bei
der Kandidatensuche
durch Direktansprache
in und auRerhalb
unseres
Expertennetzwerks

5.000** Euro/mtl.

wie A) jedoch zusatzlich:

Individuelles Profiling

Aktive Kandidatensuche
& Ansprache

Personlicher
Ansprechpartner

14-tagiger Statusbericht

Netzwerkaktivierung &
Veroffentlichung

*25 Prozent vom Zieljahresbruttogehalt bei

erfolgreicher Vermittlung

Erfolgreiche E-
Commerce-Unternehmer
beraten Sie exklusiv bei

der Besetzung lhrer
Vakanz mit Hilfe
unseres handverlesenen
Executive-Netzwerks

8.500*** Euro/mtl.

wie A) & B) jedoch zusatzlich:

Executive Profiling
Mentoren-Coaching

Nachhaltige
Qualitatssicherung

Konsequente
Performance Selektion

Premium
Netzwerkaktivierung

Senden Sie uns lhre
Projektbeschreibung /
Schulungsinhalte und
erhalten Sie Experten-

Profile aus unserem

Netzwerk

Vertrag & Abrechnung

35% von dem mit dem Expert
getéatigten Umsatz
Individuelle monatliche

Abrechnung Utber Digilents

Unsere
branchenerfahrenen
Beirate beraten Sie bei
der Ausgestaltung lhrer
Projektinhalte und der
Profilauswahl &
betreuen Sie Uber die
gesamte Projektlaufzeit

Vertrag & Abrechnung

Individuelle monatliche Abrechnung
Uber Digilents

Der Vertrag sowie die Abrechnung erfolgen direkt mit Digilents

v

RECRUITING

**drei Monate Laufzeit (endet bei erfolgreicher

Besetzung)

25 Prozent vom Zieljahresbruttogehalt bei

erfolgreicher Vermittlung — 100%
Verrechnung mit den mtl. Kosten

***sechs Monate Laufzeit (endet bei
erfolgreicher Besetzung) 25 Prozent vom
Zieljahresbruttogehalt bei erfolgreicher
Vermittlung — 100% Verrechnung mit den mtl.

Kosten

v

EXPERTS
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Effizientes Recruiting | D Digilents

Prozessualer Ablauf von der Bedarfsmitteilung bis zur Besetzung

Mitteilung einer Vakanz n Professionelles Onboarding &

o Profilpflege in unserer Datenbank
Erste personliche Kontaktaufnahme:
« Stellenprofil m Erste personliche Kontaktaufnahme:
* Suchauftrag _ . « Mitteilung tiber Verfiigbarkeit
» Unternehmensprofil « Praferenzen
Automatisierte Kandidatenabfrage in der Datenbank m
und erste anoEnymlstlertiI l<tontak|;caufnahme im Direkte Kontaktaufnahme bei passenden Vakanzen
xperten-Netzwer und konkreten Unternehmensanfragen
Short List und erstes Feedback

Intro zum préaferierten Kandidaten Intro zum interessierten Unternehmen

Interviewrunden direkt mit dem Kandidaten Interviewrunden direkt mit dem Unternehmen

Vertragsunterzeichnung

I%‘\
—~——

Kontinuierliche Weiterbetreuung des Mandanten und der Kandidaten hinsichtlich der Zufriedenheit

| > Digilents  Leistungsspektrum | Digilents | August 2019 — © Digilents GmbH, All rights reserved



Expert Leasing | D) Digilents

Unmittelbarer Zugriff auf das beste Experten-Netzwerk im digitalen Umfeld

£ ULSR

Geschwindigkeit Qualitat

Erhalten Sie unmittelbar Profitieren Sie vom
ausgezeichneten Preis-

Management
(Digital & E-
Commerce)

Unterstutzung )
IT-Projekt- /Leistungsverhaltnis
Management unserer Experts
Bigi&alt Amazon
arke
Intelligence Commerce O
[ ]
[ _____J
w
AR Product Data iqi

Unsere Experts unterstiitzen Sie
beim Aufbau von Know-How in
Ihrer Organisation

Bestimmen Sie den
Einsatzzeitraum
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Case Studies

| D Digilents

Digilents besetzt zahlreiche Key-Positionen in kirzester Zeit in diversen Branchen

Amazon Global Account
Manager

Besetzung der Stelle des Amazon Global
Account Managers fir ein international
agierendes Unternehmen
im Bereich Food, Snacking & Beverages

Leiter E-Commerce Erfahrene Interim-Manager im
International eCommerce
Besetzung der Stelle Leiter E-Commerce Kurzfristige Verstarkung des eCommerce

International fiir einen Hersteller von Premium Teams durch erfahrene Interimmanager
Kochutensilien und Geschirr

Individuelle und tiefgehende
Identifikation der Anforderungen
gemeinsam mit dem Kunden

Tiefes Verstandnis von Amazon
Strategien und damit verbundenen
organisatorischen Herausforderungen

Zielgerichtete Kandidatenansprache im
Direct Search und starkes Netzwerk im
Kontext Amazon und E-Commerce

Individuelle und tiefgehende Schnelle Besetzung durch Interim-
Identifikation der Anforderungen Manager durch Zugriff auf eine Vielzahl
gemeinsam mit dem Kunden an freiberuflichen Ressourcen

Tiefes Verstandnis von E-Commerce Eingespieltes Team durch verschiedene
Strategien und damit verbundenen Interim-Projekte in derselben
organisatorischen Herausforderungen Zusammensetzung

Starkes Netzwerk und persénliche Sicherstellung der Qualitat der Interim-
Beziehungen in die Unternehmer/ Manager durch das eigene personliche
Startup-Szene Netzwerk

v

Digilents wird tagtéglich durch ihre zahlreichen internationalen Kunden fur die beste Leistung im Bereich Personaldienstleistungen ausgezeichnet
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Kundenstimmen

| D Digilents

Auszug des Kunden-Feedbacks aus beispielhaften Projekten

Referenz Comfort Appliances Referenz Home Appliances

,Digilents versteht es sehr gut, Personalanforderungen
abzufragen und neben dem fachlichen Profil auch ein gutes
Gespiir fur das kiinftige Team und die Unternehmenskultur zu
entwickeln.

Dies fuhrt neben einer Uberaus angenehmen und immer
professionellen Zusammenarbeit zu einer sehr effizienten
und zielgenauen Personalsuche, die stark vom grof3en
bestehenden Netzwerk profitiert, das sich Digilents aufgebaut
hat. Ich wiirde Digilents jederzeit uneingeschrankt
weiterempfehlen.”

RECTICEL

,Gute Mitarbeiter sind rar aber kriegsentscheidend fir die
Umsetzung einer konsequenten Digitalstrategie. Gute
Personalberater mit digitaler DNA sind mindestens genauso rar.

Digilents unterscheidet sich da und hat das Netzwerk und das
Verstandnis, welches man braucht um gute Mitarbeiter mit
digitaler DNA zu finden.”

Cornelia Seitz, Senior OmniChannel Manager

RECTICEL SCHLAFKOMFORT GmbH

Tobias Meuser-Schaede, Head of Digital

Fissler
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Referenzen | D Digilents
Auszug aus unseren zufriedenen Mandaten aus dem Bereich Industrie und Handel
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Grunder im Beirat von Digilents | ) Digilents
Erfahrene Digital-Unternenmer mit umfangreichem Track Record in der Industrie

Adrian Hotz

Beirat und Gesellschafter
Digilents GmbH

Markus Fost
Beirat und Gesellschafter
Digilents GmbH

markus.fost@digilents.com adrian.hotz@digilents.com

,Neugier, Zuverlassigkeit, Leistungsorientierung und »Wir haben nicht nur die Méglichkeit, nein wir haben auch die
unternehmerisches Denken und Handeln pragen unseren Arbeitsstil Verantwortung die Chancen unserer Zeit zu nutzen.”
— Tag fur Tag.”
= Uber 14 Jahre relevante Erfahrung als Berater und Fihrungskraft in = Uber 12 Jahre relevante Erfahrung als Speaker, Griinder und
der Industrie, u.a. Unternehmer, u.a.
= CFO - Spielwarenhersteller = Griunder — Digilents GmbH (ehemals CEC Connect

= Director E-Business — Elektrowerkzeughersteller eCommerce)

= Independent Partner — Tier 1 Strategieberatung " Griinder —factor-a (heute DEPT Marketplaces)
= Grinder und CEO von FOSTEC & Company // FOSTEC Ventures : K_eynote Speaker auf zahireichen E-Commerce &
Digitalveranstaltungen

= Diverse Beirats- und Aufsichtsratsmandate

= Unternehmer mit einem besonderen Gespur fir die wichtigsten

= Experte fir E-Commerce, Online Geschéaftsmodelle und Digitale Themen der Zukunft. Nach seiner Studienzeit griindete er
Transformation mit einer breiten Erfahrung in den Feldern Strategie, verschiedene Unternehmen, die er erfolgreich aufgebaut und
Organisation, Corporate Finance und der operativen entwickelt hat. Die Basis seines Erfolges sind seine klaren
Restrukturierung. Prognosen kombiniert mit seiner Risikobereitschaft.
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Wir freuen uns von lhnen zu héren! | D Digilents

I ) Dlg | len tS Ihr personlicher Ansprechpartner

Digilents GmbH
Marienstral3e 17, D-70178 Stuttgart

T: +49 (0) 711 9958576-0 (24/7) : Niels HauRmann

F: +49 (0) 711 9958576-9
General Manager

Disclaimer

Telefon: +49 (0) 711 995857-60
Die Inhalte dieser Présentation wurden mit groRter Sorgfalt erstellt. Fir die Richtigkeit, .
Vollstandigkeit und Aktualitat der Inhalte kénnen wir jedoch keine Gewahr ibernehmen. Die Mobil: +49 (0) 151 19115431
Uberlassung der Présentation erfolgt nur fiir den internen Gebrauch des Empfangers. Die
Prasentation stellt kein Angebot oder Verpflichtung von Digilents dar und hat keine
rechtliche Bindung. Die durch Digilents erstellten Inhalte und Werke auf diesen Seiten
unterliegen dem deutschen Urheberrecht. Die Vervielfaltigung, Bearbeitung, Verbreitung
und jede Art der Verwertung auRerhalb der Grenzen des Urheberrechtes bedurfen der
schriftlichen Zustimmung des jeweiligen Autors bzw. Erstellers.

E-Mail: niels.haussmann@digilents.com
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https://www.digilents.com/

